Zatgcznik nr 1. do
Uchwaty nr 110/XX1X/2025 Walnego Zebrania Cztonkéw LGD - ,,Z Nami Warto” z dnia 15.05.2025r.
STATUT
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA - ,,Z NAMI WARTQO”
Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie - o nazwie Lokalna Grupa Dziatania ,,Z NAMI WARTO”, nazwa skrocona — LGD ,,Z NAMI
WARTO” zwane dalej ,,LGD” jest dobrowolnym, samorzadnym, inkluzywnym, trwalym zrzeszeniem o celach

niezarobkowych, 0séb fizycznych i oséb prawnych (w tym gmin i powiatéw), majagcym na celu dziatanie na rzecz
rozwoju obszaréw wiejskich.

§2

LGD dziatajac na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, w szczeg6lnos$ci:

w ™

No ok

Wspiera przedsigbiorczo$¢ na swoim obszarze;

Wspiera producentéw lokalnych i promuje produkty lokalne;

Aktywizuje 1 integruje mieszkancow obszaru, szczego6lnie osoby zagrozone wykluczeniem, senioréw
i osoby miode do 25 r.z;

Upowszechnia rekreacje;

Promuje walory przyrodnicze;

Popularyzuje historie miejscowosci;

Popularyzuje ochrony srodowiska i dziatania przeciw zmianom klimatu, w tym dziatania w zakresie ekologii
i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

Realizuje pozostate dziatania okreslone w art. 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450).

Udziela wsparcia finansowego (grantow) na dziatania, ktore przyczynia si¢ do budowy kapitatu spotecznego
i dobr wspdlnych obszaru LGD.

§3

Siedzibag LGD sg Pyzdry w powiecie wrzesinskim.

§4

1. LGD dziala na podstawie przepisow:

a.
b.

Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 2020 poz. 2261 z p6zn. zm.),
Ustawy z 7 marca 2007 o wspieraniu rozwoju obszaré6w wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. 2020 poz. 1371
z poézn. zm.),

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. 2019 poz.
1167 z pézn. zm.),



d. Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020 (Dz. U. 2022 poz. 2422 z pbzn. zm.),

e. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajagce wspOlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320),

f. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszaréow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich (EFRROW) i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005 (Dz. Urz. UE L
347 z 20.12.2013, str. 487),

0. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/2115 z dnia 02 grudnia 2021 r.
ustanawiajgce przepisy dotyczace wsparcia planow strategicznych sporzadzanych przez panstwa
czlonkowskie w ramach wspolnej polityki rolnej (plandéw strategicznych WPR) i finansowanych
z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajace rozporzadzenia (UE) nr 1305/2013
i (UE) nr 1307/2013 (Dz. Urz. UE L 435z 06.12.2021),

h. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej

Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy

finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu

Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i

Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021),

Ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspoélnej Polityki Rolnej na lata

2023-2027 (Dz.U z 2023 poz. 412)

Nadzor nad LGD sprawuje Marszalek Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§5

LGD moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania i moze
realizowac¢ projekty wspolpracy miedzynarodowe;.

LGD swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczegdlnym uwzglednieniem gmin
bedacych cztonkami LGD: Gmina i Miasto Pyzdry, Gmina Wrzes$nia, Miasto i Gmina Mitostaw, Gmina
Kotaczkowo, Miasto i Gmina Nekla, Gmina Nowe Miasto nad Wartg i Miasto i Gmina Zerkow.

Dla wlasciwej realizacji swoich celow LGD ,,Z Nami Warto” moze prowadzi¢ dziatalnos¢ réwniez poza
granicami kraju.

Czas trwania LGD jest nieograniczony.



Rozdziat 11

Zasady dziatania LGD.

§6

LGD realizuje swoj cel, w szczegdlnosci poprzez:

no

Opracowanie LSR i przystepowanie do konkursow na jej realizacjg, organizowanych przez zarzad
wojewddztwa,

Wdrazanie LSR zgodnie z umowg ramowa zawartg z zarzagdem wojewodztwa.

Dokonywanie wyboru operacji, ktére maja by¢ realizowane w ramach LSR 1 ustalania kwoty wsparcia
na wdrazanie operacji;

Wspolprace i wymiane do$wiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzagdowymi,
dzialajagcymi w zakresie objetym celem LGD na poziomie krajowym i migdzynarodowym;
Organizowanie i finansowanie dziatan o charakterze informacyjnym, szkoleniowym, rekreacyjnym,
promocyjnym i reklamowym na potrzebg realizacji LSR;

Realizowanie innych dziatan zgodnych z zakresem dziatalnosci okreslonym w § 2.

§7

LGD realizujac cele statutowe moze powota¢ inne jednostki organizacyjne w granicach prawem
dopuszczonych.
LGD moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatna oraz odptatna pozytku publicznego.

§8
Realizujac cele statutowe LGD opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkow.
LGD moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw.
Czlonkom wiladz LGD przystuguja diety za udziat w posiedzeniach.

Rozdziat 111

Czlonkowie LGD

§9

Czlonkiem zwyczajnym LGD moze by¢:

1.

2.

Osoba fizyczna ktéra:

a. spelnia warunki okre§lone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach i ustawie o rozwoju lokalnym
z udziatem lokalnej spotecznosci,

b. jest mieszkancem obszaru LGD tacznie z miastem Wrzesnia,

C. dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich lub wyrazi deklaracje¢ takiego dzialania,

d. ztozy deklaracje cztonkowska.

Osoba prawna, ktora przedstawi uchwate wlasciwego organu zawierajaca:

a. deklaracje przystapienia do LGD,

b. deklaracje dziatania na rzecz obszaru objetego LSR,

c. wskazanie osoby reprezentujacej osobe prawng w LGD.

d. w tym jednostki samorzadu terytorialnego, z wytgczeniem wojewoddztwa,



§ 10

Nabycie i stwierdzenie utraty cztlonkostwa w LGD nastepuje w drodze uchwaty przyjetej zwykla wiekszoscia glosow
Zarzadu LGD.

§11

1. Czlonek LGD jest obowigzany:

2.

a. propagowac cele LGD i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tych celow,
przestrzega¢ statutu, regulamindéw i uchwatl wtadz stowarzyszenia,
regularnie optaca¢ sktadki i inne $wiadczenia obowigzujace w LGD,
bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow,

e. dbac o dobre imi¢ LGD, przyczyniajac si¢ do wzrostu jego znaczenia.
Cztonek LGD ma prawo:

a. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz LGD,

sktada¢ Zarzadowi LGD wnioski dotyczace dziatalnosci LGD,

bra¢ udziatl w organizowanych przez LGD przedsiewzigciach;

2o o

wstepu na organizowane przez LGD imprezy,
do korzystania nieodptatnie z urzadzen, §wiadczen, szkolen i pomocy LGD,
do korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki LGD.

—~ooo0o

§12

Skreslenie z listy cztonkéw LGD nastepuje z powodu:

agprwbdE

Ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji - W przypadku osoby fizycznej;

Ztozenia Zarzadowi uchwaty organu stanowiacego osoby prawnej z decyzja o wystapieniu z LGD;

Smierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej;

Pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu;

Wykluczenia przez Zarzad:

a. za dziatalno$¢ sprzeczng ze Statutem lub uchwatami wladz LGD, albo na pisemny umotywowany
whniosek co najmniej 5 cztonkéw LGD;

b. nie wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ujetych w § 11 pkt 1, w tym nieobecno$ci na trzech kolejnych
Walnych Zebranych Cztonkow.

§13
Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi LGD przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkow w terminie 21 dni od dnia dorgczenia uchwaty Zarzadu o wykluczeniu.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu.
Rozdziat IV
Wtadze LGD
§ 14
Wtadzami LGD sa:

a) Walne Zebranie Czlonkéow,
b) Zarzad,



2.
3.

¢) Rada,

d) Komisja Rewizyjna,
Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem wiecej niz jednego organu sposrod okreslonych w pkt 1 b-d.
Zarzad , Komisja Rewizyjna i Rada wybierane sg na 4 lata.

§15

Z zastrzezeniem § 16 pkt 11, uchwaty wladz LGD zapadaja zwykla wickszoscig glosow przy obecnosci,

co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.
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10.

§16

Najwyzsza wladza LGD jest Walne Zebranie Cztonkow.

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Zarzad zwotuje do 30 czerwca kazdego roku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. nawniosek Komisji Rewizyjnej,

c. nawniosek 1/5 ogétu cztonkdw.

Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad, powiadamiajgc o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach
porzadku obrad wszystkich cztonkdéw w zwyczajowo przyjety skuteczny sposdb, co najmniej na 7 dni przed
wyznaczonym terminem rozpoczecia obrad.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu miesigca od ztozenia wniosku
lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢, co najmniej polowa cztonkéw uprawnionych do glosowania.
W przypadku braku wymaganej liczby cztonkéw (quorum), ustala si¢ drugi termin Walnego Zebrania
Cztonkow, jednak nie wezesniej niz 30 minut po pierwszym terminie.

Walne Zebranie (zwyczajne lub nadzwyczajne) jest wladne do podejmowania uchwal bezwzgledna
wiekszoscia gtosOw przy obecnosci co najmniej polowy cztonkdéw w pierwszym terminie, a w drugim przy
udziale minimum 9 czlonkoéw stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Cztonkow moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy, w szczegdlnosci:

uchwalanie kierunkow i programu dziatania LGD;

wybor i odwotanie Prezesa i cztonkow Zarzadu, cztonkow Rady oraz Komisji Rewizyjnej;
zatwierdzanie sprawozdan finansowych;

udzielanie absolutorium Zarzgdowi;

uchwalanie zmian Statutu;

podejmowanie uchwat w sprawie przystagpienia LGD do innych organizacji;

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania LGD;

podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego LGD, nabyciu nieruchomosci;
rozpatrywanie odwotan wniesionych przez cztonkéw LGD od uchwat Zarzadu;

o STe ho oo o

rozpatrywanie wnioskow Zarzadu o poszerzenie skladu wtadz lub odwotanie poszczegélnych jego

czlonkéw;

k. uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania Cztonkow, Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej;

I.  wyrazanie zgody na podjecie kredytu lub zaciagniecie pozyczki i okreslanie wysokosci sumy,
do ktorej zarzad moze samodzielnie zacigga¢ zobowigzania;

m. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

przyjecia — na wniosek Zarzadu — LSR i zmian w LSR;

podejmowanie innych uchwat stosownie do wnioskéw Zarzadu i cztonkow w sprawach okreslonych

o>

niniejszym statutem oraz w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow;

5



11.

12.
13.

5.

p. powolanie/odwolanie Pelnomocnika WZC.

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwolania cztonkéw Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej oraz
rozwigzania LGD, wymaga bezwzglednej wigkszosci glosOw przy obecno$ci ponad polowy czionkow
Walnego Zebrania Cztonkow LGD.

Kazdemu cztonkowi LGD obecnemu na Walnym Zebraniu Czlonkéw przystuguje jeden glos.

Glosowanie odbywa si¢ w sposob jawny. Walne Zebranie Czlonkéw moze wprowadzi¢ glosowanie tajne
na wniosek Przewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkow, Zarzadu badz 5 czlonkéw obecnych
na zebraniu, np.: w sprawie wyboru organow.

§17

Zarzad sklada si¢ z: Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika oraz od 0 do 4 cztonkéw Zarzadu wybieranych
1 odwolywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.

Czlonek Zarzadu nie moze pozostawa¢ z innymi cztonkami Zarzadu w zwiazku matzenskim,
ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglos$ci z tytutu zatrudnienia.

Zarzad konstytuuje Prezes, na pierwszym po wyborach Zebraniu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

przyjmowanie nowych cztonkéw LGD;

reprezentowanie LGD na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

kierowanie biezaca praca LGD;

zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

proponowanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

utworzenie Biura oraz powotywanie i odwotywanie kierownika Biura LGD;

przyjecie regulaminu Biura LGD;

ustalanie wielkos$ci zatrudnienia i zasad wynagradzaniu pracownikéw Biura LGD;
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opracowanie LSR i jej zmian, oraz innych wymaganych przepisami dokumentow, celem przystapienia

do konkursu na realizacje LSR;

J.  wdrazanie LSR ,w tym: ustalanie kryteriow oceny wnioskow, ogtoszenie konkurséw na projekty, ich
przyjmowanie i przedktadanie Radzie celem dokonania wyboru projektéw do realizacji;

K. ocena dziatalnosci Rady i sktadanie wniosku na Walne Zebranie Cztonkéw o poszerzenie sktadu Rady
lub odwotaniu poszczegodlnych cztonkoéw Rady lub catej Rady;

I.  opracowanie wnioskéw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania $rodkéw na realizacje celow
z innych programéw pomocowych;

m. wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwigzanych z realizacjg LSR

n. opracowanie regulaminéw i ich zmian: Walnego Zebrania Czlonkoéw, Zarzadu, Rady, Komisji
Rewizyjnej, ktore przyjmuje WZC,

0. opracowanie statutu i zmian do statutu, ktore przyjmuje WZC,

p. opracowanie i uchwalenie regulaminu Biura LGD oraz innych dokumentow niezbgdnych
do funkcjonowania Biura LGD.

g. biezace monitorowanie realizacji LSR,

r. podejmowanie decyzji w sprawie, wysokosci diet lub zwrotu kosztow podrozy dla cztonkow wiadz
LGD;

Ss. zatwierdzania zmian w LSR oraz innych wymaganych dokumentach,

t. podjecie decyzji o zakresie 1 zasadach prowadzenia odptatnej dzialalno$ci oraz odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.

u. przedlozenia informacji na zwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw z prowadzonej odptatnej
dziatalnosci oraz odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego za rok wczesniejszy;

v. opracowanie  regulaminu, realizacj¢  konkursow  grantowych na  inne  dzialania,
niezwigzane bezposrednio z realizacjag LSR.

Do reprezentowania LGD upowazniony jest jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes.



10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

Do zaciagania zobowigzan majgtkowych upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes tacznie ze Skarbnikiem.
Zarzadowi przystuguje wylgczne prawo zaciggania zobowigzan majacych pokrycie w ramach upowaznien
udzielonych przez Walne Zebranie Cztonkow.

Biuro LGD jest jednostka administracyjng LGD, kieruje pracami organizacyjnymi i przygotowawczymi.
Pracownik Biura nie moze by¢ cztonkiem Rady.

. Cztonek Zarzadu moze by¢ jednocze$nie pracownikiem Biura LGD ,,Z Nami Warto”.

§18

Rada sktada si¢ z minimalnie 11 i maksymalnie 15 cztonkow, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow
sposrod cztonkow LGD.

Kazda gmina ma przynajmniej 2 reprezentantow w Radzie.

Czlonkowie Rady na pierwszym posiedzeniu Rady w nowej kadencji wybieraja sposrdéd swojego grona
Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczacego Rady.

Sktad osobowy Rady, zidentyfikowane w niej przedstawicielstwo poszczegolnych sektorow oraz grup
interesu, spelniajag wymogi okreslone w art. 32 ust. 2 lit. b) i art. 34 ust. 3 lit. b) Rozporzadzenia nr 1303/2013,
a takze art. 31 ust. 2 lit. b) i art. 33 ust. 3 lit. b Rozporzadzenia nr 2021/1060.

W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektora publicznego, gospodarczego, spotecznego z zachowaniem
parytetu sektorowego.

Zarzad lub 1/3 ogétu czlonkow Rady ma prawo zglosi¢c wniosek do Walnego Zebrania Czlonkéw
o odwotanie poszczegolnych cztonkow Rady w przypadku:

a. uzasadnionego zarzutu braku obiektywizmu w ocenie wnioskow,

b. nieobecnosciach na 3 kolejnych posiedzeniach Rady bez usprawiedliwienia.

Procedurg uzupeienia sktadu, spowodowang rezygnacja lub wykluczeniem czlonka Rady przeprowadza
si¢ zgodnie z § 20 statutu.

Jezeli w wyniku rezygnacji lub wykluczenia cztonkéw sktad Rady bedzie nizszy od minimalnego
okreslonego w pkt 1 lub istniejg inne przestanki, $wiadczace o nierzetelnym wykonywaniu obowigzkoéw
przez cztonkéw Rady, Zarzad moze ztozy¢ wniosek do Walnego Zebrania Czlonkéw o odwotanie calego
sktadu Rady.

Czlonek Rady moze zrezygnowac z petnionej funkcji sktadajgc rezygnacje na pismie do Prezesa Zarzadu.
Jezeli o wybor operacji (z zakresu dziatania - Wdrazanie LSR) ubiega si¢ czlonek Rady lub wystepuja
watpliwosci, co do jego bezstronnosci przy wyborze operacji, Przewodniczacy Rady musi wylaczy¢ tego
cztonka z glosowania nad tymi operacjami.

Posiedzenia Rady zwotywane sg odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskow prowadzonych
przez LGD.

W posiedzeniach Rady uczestniczy cztonek Zarzadu.

Prace Rady reguluje Regulamin Rady.

Do wylacznej wlasciwosci Rady nalezy wybor i ustalenia kwoty wsparcia operacji, ktore maja
by¢ realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju i sktadanie sprawozdania z dziatalnosci na Walnym
Zebraniu Cztonkow.

Ocena, wybor i przyznanie kwoty wsparcia operacji, o ktorych mowa w pkt 14 dokonywany jest w formie
uchwal Rady, podjetych zwykla wickszoscia glosow przy obecno$ci, co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania z zachowaniem proporcjonalnego udziatu kazdego sektora.

Od uchwaly, o ktorej mowa w pkt 15 przystuguje wnioskodawcy ztozenie protestu w terminie 7 dni
od powiadomienia do Zarzadu Wojewoddztwa za posrednictwem Zarzadu LGD.

§19

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i od 1 do 3 czlonkow
wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.



Czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze pozostawac z czlonkiem Zarzadu w zwigzku malzenskim, ani tez
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola biezacej pracy LGD,

b. kontrola Zarzadu,

c. sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu Czlonkow,

d. mozliwos$¢ wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 20

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wtadz LGD wymienionych w § 14 ust.1 pkt b-d w czasie trwania kadencji

tych wtadz z powodu rezygnacji cztonka, jego $mierci, dtugotrwalej choroby lub innej losowej przyczyny

uniemozliwiajacej czlonkowi petnienie jego funkcji Zarzad moze dokooptowaé nie wigcej niz 1/3

poczatkowego sktadu wiadz (przestrzegajac § 18 ust 4) poprzez podjecie uchwaty, o powotaniu do Zarzadu,

Rady lub Komisji Rewizyjnej os6b, ktore w wyborach uzyskaty kolejng liczbe gltosdw.

W przypadku niemozliwosci uzupehienia sktadu wtadz zgodnie z ust. 1:

a. wladze dziataja z wakatem jezeli sg spelnione warunki okreslone w § 17 ust. 1, § 18 ust. 1 14, § 19 ust.
1 do czasu zwotania Walnego Zebrania Czlonkow.

b. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jezeli nie mozna spetni¢ warunkoéw
okreslonych w ust 2 pkt a.

Rozdziat V
Majatek i rozwigzanie LGD
§ 21

Majatek LGD powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapisow, subwencji i dotacji oraz ofiarnosci
publicznej.

Funduszami i majatkiem LGD zarzadza Zarzad.

Obstuge LGD i jego organdéw zapewnia Biuro LGD.

§22

LGD rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw lub w innych przypadkach
przewidzianych w przepisach prawa.

Podejmujac uchwate o rozwiazaniu LGD Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob jego likwidacji oraz
przeznaczenie majatku LGD.

W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy Prawa o stowarzyszeniach.



